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Selectron Systems AG in Lyss (BE)

Mit Blick auf die Zukunft entwickeln wir bereits heute zuverlassige Hardware und flexible Software fir automatisierte,
digitale und sichere Schienenfahrzeuge. Dabei konzentrieren wir uns auf unsere Kundschaft und ihre Ideen und leisten
durch bewahrte Methoden und Prozesse unseren Beitrag zur sicheren Vernetzung der Welt.

Bist du vertraut mit cross-funktionalen Teams, die hochintegrierte physische Produkte erstellen? Ist es deine Leidenschatft,
dein Team zu einer hervorragenden Zusammenarbeit zu fuhren? Dann werde Teil unseres engagierten
Produktentwicklungsteams als:

Agile Hardware Development Leader 80 — 100% (w/m/d)

Deine Aufgaben

e Fachliche Fihrung und Coaching eines Teams von Hardware-Ingenieur:innen in einem agilen
Entwicklungsumfeld

Kontinuierliche Optimieren der Hardware-Entwicklungsprozesse zur Steigerung von Effizienz und Qualitét
Durchfiihren von Vorstudien fir neue Projekte sowie Entwicklung innovativer technischer Lésungen

Einfihren neuer Technologien in enger Zusammenarbeit mit externen Partnern und internen Schnittstellen
Entwickeln elektronischer Schaltungen inklusive Erstellung von Schemata, Layouts und Produktionsunterlagen

Dein Profil

Ausbildung als Elektroingenieur FH/ETH oder vergleichbare Qualifikation

Mehrjahrige Erfahrung in der Hardware-Entwicklung, idealerweise in der Bahntechnik mit Filhrungserfahrung
Kenntnisse im Bereich Design und Erzeugung von Hardware-Komponenten

Praktische Erfahrung in der Entwicklung von Embedded Systems

Kenntnisse von Feldbustechnik (Ethernet, CAN), Safety, Cybersecurity sowie von Speisungsdesign von Vorteil
Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Was wir bieten

Spannende und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem internationalen Umfeld

Ein aufgestelltes Team mit vielen Experten und eine hervorragende Laborinfrastruktur

Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmdglichkeiten

Flexible Arbeitszeitgestaltung, Homeoffice sowie attraktive Sozialleistungen und Benefits wie zum Beispiel
Mitarbeiterrabatte, eigene Kantine, Firmenevents oder Zugang zu LinkedIn Learning

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann steig ein und bewirb dich jetzt Uber unser Online-Formular. Valeria Karbovski, Recruiting Specialist, freut
sich auf deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen.



https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fcareer.avenirgroup.ch%2Fjobs%2F5365235-agile-hardware-development-leader-80-100-w-m-d&data=05%7C02%7Csandra.schrag%40selectron.ch%7Ca5bc79d7c34749006db508ddb8ba9614%7C66f6821e0a304a068b8b901bbfd2bc60%7C0%7C0%7C638869833729533465%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4aOg3HXBeikmNWa1Brviebtv4ng4LRRKiAcvZcXMv8U%3D&reserved=0

