
 

Selectron Systems AG in Lyss (BE) 

Mit Blick auf die Zukunft entwickeln wir bereits heute zuverlässige Hardware und flexible Software für automatisierte, 

digitale und sichere Schienenfahrzeuge. Dabei konzentrieren wir uns auf unsere Kundschaft und ihre Ideen und leisten 

durch bewährte Methoden und Prozesse unseren Beitrag zur sicheren Vernetzung der Welt.  
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir für den Bereich Project Management einen 
 

Agile Project Manager 80 – 100% (w/m/d) 
 

Deine Aufgaben 
 

• Planen, Organisieren sowie Durchführen von agilen Entwicklungsprojekten zwecks Produktion und 
Vermarktung marktgerechter Produkte 

• Verantwortlich für das Einhalten von Projektvorgaben sowie von qualitativen wie auch regulatorischen 
Anforderungen (Safety, Cybersecurity) 

• Begleiten des agilen Teams von der Anforderungsdefinition bis zur Übergabe an die Produktion 

• Projekt-Repräsentation innerhalb der Organisation als Product Owner 

• Sicherstellen der fortlaufenden Projektdokumentation im Zuge des agilen Entwicklungsprojekts 

• Arbeiten an der fortlaufenden Weiterentwicklung der Projektprozesse, unter Einbindung und Steuerung  
externer Partner wie auch Lieferanten 
 

Dein Profil 
 

• Ingenieur (Bachelor, Master, PhD) in Fachrichtung Elektrotechnik/Informatik oder vergleichbar 

• Mehrjährige Berufserfahrung in der Projektarbeit sowie einschlägige Berufserfahrung in der  
Embedded Geräte-, Hard- sowie Softwareentwicklung 

• Erfahrung in der Leitung und Führung von Projektteams in einem regulierten Umfeld von Vorteil 

• Kenntnisse der agilen Arbeitsweise (Scrum, SAFe) und den Tools zur Steuerung von Projekten 

• Identifikation mit den Grundsätzen der agilen Entwicklung 

• Gute schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit in der deutschen wie auch der englischen Sprache 
 

Was wir bieten 
 

• Spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem internationalen Umfeld 

• Eine hervorragende Laborinfrastruktur 

• Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung, Homeoffice sowie attraktive Sozialleistungen und Benefits wie zum Beispiel 
Mitarbeiterrabatte, eigene Kantine, Firmenevents oder Zugang zu LinkedIn Learning 

 

Haben wir dein Interesse geweckt? 

Dann steig ein! Daniel Moser, Teamleader HR, freut sich auf deine vollständigen Bewerbungsunterlagen per  

E-Mail an jobs@selectron.ch.  
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